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Vorsorge Erbe und Versicherung ufeinander abstimmen

Klassische Familien, wiederver-
heiratete Geschiedene und
Konkubinatspartner verdran-
gen alfzu sehr die Regelung des
Machlasses nach dem Tod -
nes Partners. Es lohnt sich, die-
se Licke in der Lebensplanung
gekonnt z2u schiiessen.

YO ZELLWEGER

Erbschaft und Versicherungen rii-
cken ndher zusammen. Der Grund:
Die Versicherungen haben in der
Nachlassplanung immer wichtigere
Aufgaben zu iibernebmen. Es gilt
deshalb, Erbschaft und Versiche-
rung moglichst gut aufeinander ab-
zustiznmen. Damit lassen sich in vie-
len Situationen massgeschneiderte
Lésungen erarbeiten. Heute werden
diese allerdings oft noch zu wenig
genutzt. Wer den Erbfall regeln will,
muss zuerst eitige Fragen beantwor-
ten: Fiir wen - Ehegatte, Kinder, Le-
benspartner, andere abhingige Per-
sOnen — muss ich vorsorgen? Welche
YVermogenswerte stehien zur Verfil-
gung? Welche Versicherungen habe
ich bereits? Welche Liicken miissen
mit welchen Instrumenten noch ge-
schiossen werden?

Yon einem Todesfall sind in erster
Linie der Ehegatte und die Kinder be-
troffen, haufig aber auch die Tebens-
partnerin oder der Lebenspartner. Die
Voraussetzungen sind von Fall 21 Fall
hochst unterschiedlich: Klassische Fa-
milie, Bhepartner mit Kindern aus
verschiedenen Ehen, nicht eheliche
Lebenspartnerschaften mit oder chne
Kinder. Je nach Ausgangslage ist der
Bedarf an massgeschneiderten Rege-
hungen unterschiedlich gross. Stets
Zibt es aber steverliche Probleme, spe-
ziell bei erbschaftssteuerpflichtigen
Personen. Hier kann die Kombination
von Erbschaftsplanming und Versiche
rungsplanung exzellente Dienste leis-
ten. .
I Zentruum der Versicherungen
stehen die AHY und die berufliche

Yorsorge (BVG). Diese Sozialversiche-
rungen decken in den meisten
Haushalten die Vorsorge fiir die we-
sentlichen Grundbediirfnisse ab, Da
es sich wn gesetzlich vorgeschriebe-
ne Vorsorgeformen handelt, sind
die Gestaltungsmoglichkeiten ein-
geschrdnkt. Eine gewisse Ausnahme
bildet der iiberobligatorische Teil
der beruflichen Vorsorge, der as
traktive Vorsorgeldsungen zuldsst,
Einen noch grosseren Spielraum
bieten die freiwilligen Versicherun-
gen, zu welchen auch die steverpri-
vilegierte Selbstvorsorge, die Siule
3a, zahlt. Namentlich hier gilt es,
die bestmoglichen Kombinationen
zu finden.

Klassischa Familie

Fiir die klassische Familie, Eitern
mit gemeinsamen Kindern, ist mit
den gesetzlichen Vorschriften gut ge-
sorgt. Auf dem erbrechtlichen Weg
geht das vorhandene Vermdgen an
den diberlebenden Ehegatten und die
Kinder. Anpassungen mittels Ehever
trag und Erbvertrag oder Testament
sind dort angezeiglt, wo der Ehepart-
ner verstarkt beglinstigt werden soli.
Der laufende Unterhalt ist durch die
AHV und die berufliche Vorsorge
grundsatzlich abgedeckt. Die Siule
3a erlaubt, abgesehen vom steuerbe-
glnstigten Sparen, dem dberleben-
den Phegatten neben seinem Erbieil
weiteres Vermogen zukommen zu
lassen. Mit einer Lebensversicherung
kénnen besondere Bediirfnisse gesi-
chert werden: Zum Beispiel die
Wohnliegenschaft allein halten zu
kénnen. Die Auszahlung der Versi-
cherungssummen erfolgt ansserhalb
des Erbgangs.

Mehrere Ehen

Ehepartmer mit Kindern aus fii-
herer Ehe sind in der Nachlasspla-
nung mehr gefordert. Hier ist na-
mentlich die Absicherung des {iberle-
benden Ehegatten im Jusammen-

spiel mit Steflindern kompliziert. Es
sind Pflichtteile auszuzahlen, die es
alienfalls verunméglichen, den bishe
rigen Lebensstandard weiterzufiil-
ren. in solchen Fillen hilft die Siule 3a
mit der zwingenden Beglinstigung
des Tiberiebenden Hhegatten, Zur Ab-
sicherung weiterer Bediirfnisse steht
auch hier in erster linie die von den
Kindern nicht antastbare freie Lebens-
versicherung als reine Risikoversiche-
rung zur Verfligung.

Konkubinat

Unverheiratete Paare mit oder oh-
ne Kinder werden vom Gesetzgeber
nur ungeniigend, teilweise gar nicht,
geschiitzt ~ und berdies steuerlich
am starksten zur Kasse gebeten. Die
Konkubinatspartner haben kein ge-
genseitiges Erbrecht. Sie erben nur,
wenn dies in einem Testament oderin
einem Hrbvertrag verfiige wird. Die
AHV bringt ebenfails keine Hilfe. Die
berufliche Vorsorge dagegen erlaubt
den Pensionskassen, eine Beglinsti-
gung der Lebenspartnerin oder des Le-
bensparimers nach mehr als filnfjihri-
gemn Zusammenieben ins Reglement
aufzunehmen. Das Pensionskassenre
glement ist mithin genau zu prifen.
Bei der Sdude 3a steht der Konkubi-
natspariner in der Begiinstigtenord-
nung — hinter einem slifilligen Ehe
gatten — im zweiten Rang, zusamimen
mit den Kindern. Bine solche Beglins-
tigung ist der Versicherung oder Bank
zu melden und kann jederzeit wieder
gedndert werden. Fiir den Konkubi-
natspariner ist die Absicherung im
Rahmen einer Risikolebensversiche-
rung meistens die beste Wahl.
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